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REGLAMENTO OFICIAL DE LOS PREMIOS
PREMIOS EXCELENCIA EN LA JUSTICIA

Un reconocimiento a las buenas practicas de gestion en materia de justicia.
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CONSIDERACIONES GENERALES

En 1996, los fundadores de la Corporaciéon Excelencia en la Justici
dejaron plasmado en los estatutos de la organizacién, y como uno de
grandes objetivos institucionales, la intencidon de crear un premio que destacara
y divulgara la buena gestion del sistema y de los administradores de justicia.

Fue con base en esta propuesta que, en la celebracion de los diez afios de la
CEJ, en 2006, la entonces directora Gloria Maria Borrero hizo el lanzamiento del
Premio Excelencia en la Justicia, que se entregd a las mejores practicas
judiciales o extrajudiciales. Desde aquel entonces, el Premio Excelencia en la
Justicia fue otorgado en una ceremonia celebrada una vez cada dos afios en la
gue se reconocia un ganador Unico. Actualmente se premia alrededor de 20
categorias.

En 2018, el director ejecutivo Hernando Herrera Mercado incorporé en la
ceremonia de premiacion la Cumbre del Sector Judicial, un espacio en el cual los
presidentes de las Altas Cortes, el Presidente de la Republica y otras cabezas
institucionales, como los organismos de control, hacen la rendicion de cuentas
de su gestion del afio. Un afio mas tarde se crearon nuevas categorias y, en
lugar de reconocer Unicamente una practica en materia de justicia, se lanzaron
en su conjunto los Premios Excelencia en la Justicia. El incremento en el
namero de categorias busca expandir alin mas el objetivo misional de la CEJ, y
ademas de destacar programas de mejoramiento en diversas areas judiciales y
extrajudiciales, reconocer el trabajo de los funcionarios judiciales mas
sobresalientes, el liderazgo estudiantil y el de las facultades de derecho, el rigor
de la investigacion juridica y la periodistica sobre el sector y las sentencias de
mayor impacto.

Con el animo de seguir dandole mayor dimensién, a partir del 2020 se
consolidaron cinco grandes categorias, en el marco de las cuales se entregaran
distintos premios. Dichas categorias son las siguientes:

Mejores aportes a la administracion de justicia

Mejores aportes al mejoramiento del sistema de justicia
Mejores aportes en el ambito académico

Mejores investigaciones en temas de justicia

Premios especiales

ahwOdDPE

Los Premios Excelencia en la Justicia tienen varios objetivos. Como primera
medida buscan identificar, destacar, difundir y estimular practicas pioneras o
exitosas de gestion, que estén contribuyendo al acceso a la justicia, al
mejoramiento del servicio ciudadano, a la modernizacion, a la simplificacion a la
calidad y a la eficiencia del sistema. Ademas, pretenden dar visibilidad a las
practicas innovadoras para contribuir con una movilizacion ciudadana en pro de
_legitimidad de la justicia. Por ultimo, los Premios buscan contribuir al
amiento de la imagen de la justicia ante la opinién ciudadana.




CATEGORIA 1 - MEJORES APORTES A LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2.1. Premios de la categoria

En esta categoria se premiara la excelencia en materia judicial. Los premios que
se otorgaran en esta categoria seran los siguientes y evaluados conforme a los
siguientes criterios:

i.  Mejor Magistrada/o de Alta Corte
ii.  Mujer mas Destacada en el Sistema Judicial
iii.  Mejor Sentencia de cada Alta Corte por su impacto social
iv. Mejor Sentencia de cada Alta Corte por su impacto juridico
v. Mejor Sentencia en Favor de la Diversidad e Inclusion *
vi.  Mejor Sentencia de Tribunal Superior
vii.  Mejor Sentencia de Tribunal Administrativo
viii.  Mejor Sentencia de un Juez de la Republica

2.2. Criterios de Evaluacién

A. Criterios de evaluacion para " Mejor Magistrada/o de Alta Corte"y "Mujer
mas Destacada en el Sistema Judicial”

e Eficiencia
e Probidad
e Impacto social

B. Criterios de evaluacion para subcategorias del 3 al 8.

e Eficiencia
e Impacto social
e Impacto juridico

*Se le aflade un criterio especial que consiste en la solucion a una
problemética de inclusion.

lll. CATEGORIA 2 - MEJORES APORTES AL MEJORAMIENTO
DEL SISTEMA DE JUSTICIA

3.1. Premios de la categoria

L. En esta categoria se premiara la incidencia en beneficio al sector justicia. Los
emios que se otorgaran en esta categoria seran los siguientes:




i.  Mejor practica judicial
ii. Mejor practica extrajudicial
iii.  Mejor accion contra la corrupcion

3.2. Criterios de evaluaciéon

i. Consolidacion y sostenibilidad
ii.  Desburocratizacion o simplificacion
iii.  Impacto social
iv.  Creatividad e innovacion
v.  Coordinacion interinstitucional
vi. Replicabilidad: relacién costo- beneficio

V. CATEGORIA 3 - MEJORES EN EL AMBITO ACADEMICO

4.1. Premios de la categoria

En esta categoria se premiara la excelencia académica. Los premios que se
otorgaran en esta categoria seran los siguientes y evaluados conforme a los
siguientes criterios:

i.  Mejor Estudiante de Pregrado

ii.  Mejor Estudiante de Consultorio Juridico
iii.  Mejor Consultorio Juridico con Enfoque Diferencial
iv.  Mejor Investigacion Académica*

4.2. Criterios de Evaluacion
A. Criterios paralos reconocimientos 1y 2:

¢ Rendimiento académico
e Liderazgo
e Impacto social

B. Criterios para los reconocimientos 3y 4:

e Rigurosidad en el ejercicio del Derecho
e Impacto social
e Innovacion

* Solo se reciben sentencias emitidas entre el 1 de agosto de 2024 y el 2 de
_ julio de 2025.



V. CATEGORIA 4 - MEJORES INVESTIGACIONES
DE JUSTICIA

5.1. Premios de la categoria mejores investigaciones en temas
de justicia

En esta categoria se premiaran las mejores investigaciones periodisticas que
contribuyan a la honradez y a la integridad del sistema de justicia colombiano. El
premio que se otorgara en esta categoria sera el siguiente:

i.  Mejor investigacion periodistica*
ii.  Mejor editorial o columna de opinién*

5.2. Criterios de evaluacion:

i. Enfoque en temas de justicia
ii.  Uso del lenguaje y redaccion
iii.  Rigurosidad investigativa y manejo de fuentes
iv. Impacto y transcendencia en el sistema de justicia
v. Etica periodistica

* Solo se reciben investigaciones y editoriales o columnas emitidas entre el 1 de
agosto de 2024 y el 2 de julio de 2025.

VI. PREMIOS ESPECIALES

6.1. Concurso de Innovacion Judicial = Fundacién Bolivar
Davivienda

Al Concurso de Innovaciéon Judicial, auspiciado por la Fundaciéon Bolivar
Davivienda, podran postularse magistrados, funcionarios judiciales, directores y
miembros de consultorios juridicos, semilleros universitarios 0 grupos especiales
de trabajo, conciliadores en derecho y en equidad, casas de justicia y comisarias
de familia, entre otros.

Consulte el reglamento oficial del Concurso en la seccién Premios Excelencia en
la Justicia de la pagina web de la CEJ.




VII.

Las inscripciones para las diferentes categorias de los Premios Excele
la Justicia se abrirdn el dia 3 de marzo de 2025 y cerraran el dia 2 de |
de 2025. Una vez abiertas las inscripciones, cada institucion, organizacion,
equipo de investigacion u operador de justicia, entre otros, deberé diligenciar el
formulario dispuesto para la respectiva categoria en la pagina web de la CEJ.

VIII.

INSCRIPCIONES

EVALUACION

Las postulaciones allegadas a la Corporacién Excelencia en la Justicia a través
del formulario en linea seran evaluadas por tres instancias diferentes para
escoger los ganadores en cada una de las categorias.

En primera instancia, el comité de preseleccidn verificara el cumplimiento
de requisitos y criterios de las categorias, decidira sobre la admision de las
postulaciones y preseleccionaréd las veinte (20) mejores postulaciones en
cada una de las subcategorias. Este comité estara integrado por el Director
Ejecutivo de la CEJ, el subdirector de la CEJ y la secretaria técnica de los
Premios Excelencia en la Justicia junto a tres (3) integrantes de la CEJ.

En segunda instancia, un jurado interdisciplinario analizara las
postulaciones preseleccionadas y elegira las mejores tres (3) para cada
una de las subcategorias. Este jurado lo conformaran entre cinco (5) y diez
(10) juristas expertos. Cada una de las categorias tendra un jurado
especializado.

En tercera y Ultima instancia, la Junta Directiva de la CEJ estudiara las
tres (3) postulaciones elegidas por el jurado interdisciplinario y, entre ellas,
elegira el ganador de cada una de las subcategorias. En la deliberacién,
aguel miembro de Junta Directiva que considere tener un conflicto de interés
debera ponerlo de presente en la votacién y abstenerse de participar en ella.

Los finalistas seran notificados en los correos inscritos y/o a través de la pagina
web de la CEJ el 29 de Septiembre de 2025.

IX.

CEREMONIA DE PREMIACION

El Martes 25 de noviembre de 2025 se llevara a cabo la ceremonia de premiacion

de los Premios Excelencia en la Justicia. Dicho acto estara precedido por la
Gran Cumbre de la Justicia, en la cual los presidentes de las Altas Cortes, el
Procurador General, el Contralor General, el Fiscal General, el Ministro de Justicia
y otras cabezas institucionales haran la rendicion de cuentas de su gestion.




X.  REVISIONES Y REVOCATORIAS

En el evento en que alguien considere que debe revocarse un Premio ya
otorgado, el solicitante deberd allegar dicha solicitud con los hechos,
fundamentos y pruebas que considere necesarias durante el mes siguiente a la
entrega del reconocimiento. Entre los 10 dias habiles siguientes a ser recibida,
la CEJ le enviara la peticion al jurado de la categoria a la que hizo parte el Premio
reconocido. Para decidir si se revoca el reconocimiento, la mayoria simple de los
miembros del jurado deber& votar por la revocatoria. En todo caso, el ganador
tendra derecho de contradiccidon. En Ultima instancia, el asunto serd sometido
ante la Junta Directiva de la CEJ en la proxima reunién ordinaria y se tomara la
respectiva decision.
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