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la cual se efectiia una convocatoria publica y se selecciona una
educacion superior que adelante la convocatoria para elegir al
lor General de la Republica para el periodo 2018-2022”

1greso de la Republica, en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 5 de 1992 y la ley
1904 de 2018 y,

CONSIDERANDO

va del Congreso de la Republica, de conformidad con el articulo 19 de la ley 5
la por El Presidente del Senado y el Presidente de la Camara de Representantes,
Presidente y Vicepresidente del mismo respectivamente.

Que, elulnciso Quintg del articulo 267 de la Constitucion Politica dispone que el Contralor General de
la Republica sera elegido por el Congreso en Pleno.

Que, el articulo 22 d
Contralor General de

el Acto Legislativo 02 de 2015, modificé el procedimiento para la eleccion del
la Republica, disponiendo que sea elegido por el Congreso en pleno, por mayoria

absoluta, para un periodo igual al del Presidente de la Republica, de lista de elegibles conformada por
convocatoria publica ¢on base en lo dispuesto en el articulo 126 de la Constitucién Politica.

Que, de conformidad
cuanto a la urgencia ¢
el periodo con el del
mandato constitucions

Que, con el proposito
de convocatoria y lo al

Que en consonancia ¢
y en atencidén dl mej
aprobé la ley 1904
corresponde adelantar

Que, de conformidad

con la misma norma y atendiendo la premura que de su texto se extracta en
on que se debe adelantar el proceso, en tanto se debe propender porque coincida
sefior Presidente de la Republica, se hace necesario dar estricto cumplimiento al
1l iniciando el tramite dispuesto legalmente para hacer posible la eleccién.

anterior, el Gobierno Nacional presenté el proyecto contentivo del procedimiento
compaifio de mensaje de urgencia.

on lo dispuesto por el Acto Legislativo 02 de 2015 del Congreso de la Republica
1saje de urgencia que buscaba cumplir el plazo previsto constitucionalmente,
le junio 27 de 2018, por medio de la cual se definié el procedimiento que
para la eleccién del Contralor General de la Repiiblica.

con lo previsto por el articulo 5° De la ley 1904 de 2018, la Mesa Directiva del

Congreso estd en la obligacién de efectuar la convocatoria a fin de garantizar que la eleccidn se realice

a la mayor brevedad p

Que, la norma en men
educacion superior qu

Que, con el proposito
(44) instituciones de e

adelantar el proceso dg

psible.

cion facult6 a la Mesa Directiva del Congreso para seleccionar una institucion de
e adelante la convocatoria en los términos allf indicados.

de efectuar una adecuada seleccidn, la Mesa Directiva invité a cuarenta y cuatro
fucacion superior con acreditacion de alta calidad y por ende con capacidad para
convocatoria:
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puestas en su orden las siguientes Universidades; Universidad Nacional de
id Sergio Arboleda, Universidad Industrial de Santander y Universidad de
clind la Universidad Nacional.

CAMARA DE REPRESENTANTES

s restantes fueron consideradas, teniendo en cuenta los soportes acompafiados y
hltad concedida por la ley, la Mesa seleccioné a la Universidad Industrial de

Santander para adelantar el proceso de convocatoria con quien en consecuencia se habra de suscribir el
convenio o contrato cgn ese propdsito.. :

Que para dar cabal cumplimiento a la ley 1904 de 2018, La Mesa Directiva del Congreso de la

Repuiblica de Colombih;

ARTICULO PRIME

RESUELVE:

RO. Iniciar el proceso de Convocatoria Ptblica para la selecciéon de los

candidatos de los cuajes el Congreso de la Republica en Pleno elegird al Contralor General de la

Republica para el perig

do 2018-2022.

ARTICULO SEGUNDO. Seleccionar a la Universidad Industrial de Santander (UIS), como la
Institucion de Educacign Superior con acreditacion de alta calidad, con la cual se suscribird convenio o

contrato para adelantar
de 2018.

ARTICULO TERCE
Senado y Céamara de
administrativas, finandi
conv_qlca't'oria y especia

ARTICULO CUART]

el proceso de convocatoria y seleccion de acuerdo con lo previsto en la ley 1904

RO. Remitir la Presente Resoluciéon a las Direcciones Administrativas de
Representantes para que en forma conjunta o separada inicien las gestiones
leras y contractuales necesarias, que garanticen »=1 cabal cumplimiento de la
mente de los términos alli previstos.

0. En Desarrollo de las facultades legales descritas, se definen los parametros

que regiran la Convocatoria en los siguientes términos:

1. Declérase abierta 14
elegibles que serd som
Republlca

2. La Convocatoria Pu

1w Convocatoria Puablica la cual finalizara con la conformacién de la lista de
ctida al Congreso en Pleno para que de ella, se elija al Contralor General de Ia

blica, estara sujeta a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,

celeridad, imparcialiddd, publicidad, transparencia, participacion ciudadana, equidad de género y
criterios de mérito para la seleccion; razén por la cual y en cumplimiento de lo estipulado en el articulo

5 de la Ley 1904 de 2

D18, previamente se definié que la universidad seleccionada para acompafiar la

presente convocatoria publica; debe ser una institucion de educacién superior, publica o privada y con

acreditacion de alta ¢

nlidad, debidamente otorgada por el Consejo Nacional de Acreditacion del

Ministerio de Educacidn Nacional, proceso que inici6 el pasado 28 de junio de 2018 y culmino con la

eleccion de la Univers

Idad Industrial de Santander (UIS), como la institucién de educacion superior

encargada de acompafiar esta convocatoria publica hasta la conformacion de la lista de al menos 20

personas habilitadas.
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participar en la convocatoria se requiere como minimo, ser colombiano de
cio de la ciudadania; tener mds de treinta y cinco (35) afios de edad; tener titulo
sido profesor universitario durante un tiempo no menor de 5 afios.

tos minimos sefialados, el aspirante a Contralor General de la Reptblica debera
de inscripcion, la documentacién pertinente sobre formaciéon y capacitacion
ia profesional y en general todas las calidades adicionales, logros académicos,
s y docentes, y la certificacién de obras publicadas si las tuviere, todo lo rual
imar el mérito para desempefiar el cargo.

4. No podra ser elegilo Contralor General, quien sea o haya sido miembro del Congreso u ocupado

cargo publico alguno

del orden nacional, salvo la docencia, en el afio inmediatamente anterior a la

eleccion. Tampoco pogird ser elegido quien haya sido condenado a pena de prisién por delitos comunes.

En ningln caso podrdn intervenir en la postulacion o eleccion del Contralor personas que se hallen
dentro del cuarte gradp de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil o legal respecto de los

candidatos.

5. La Inscripcién a la presente convocatoria, no genera obligacién alguna del Congreso de la Reptblica
para con el inscrito de|ser elegido ni'derecho diferente al de participar en el proceso de seleccién bajo
los términos aqui dispuestos.

6. Cronograma del Progeso:

v

- ACTIVIDAD - ' Fecha y hora

inscripcién

Los interesados deberan diligenciar el formulario de

descargado| de la pagina web de cada una de las
camaras. Adicionalmente deberan radicar debidamente
foliados tanto el formulario como la hoja de vida y sus
respectivos

Camara de Representantes o del Senado de la RepUblica | 23 de Julio a las

y dentro de los que se deben incluir copia de los 8 am

siguientes documentos: Hasta

» Cédula de Ciudadania El martes 24 de

» Documento que acredite la formacion profesional en | Julio a las 5 pm
pregrado/ post grado y doctorados

- Certificacjones de Experiencia Laboral y Docente

* Obras Reglstradas

* Los demas que en criterio de quien se inscribe
contribuyan a formar un mejor criterio de mérito.

Inscripcién de interesados

a la convocatoria, el cual podra ser

soportes en la secretaria general de La| Desde el lunes

aspirantes

Lista de admitidos a ia convocatoria
| Cerradas las inscripciones, seran slaboradas las listas de

dictamen emitido por las Comisiones de Acreditacion
Documental| de ambas Camaras, conforme a .lo
establecido

Viernes 27 de
Julio hasta las 5
PM

admitidos a. la convocatoria publica; previo

en el inciso 3 articulo 60 de la Ley 5 de 1992.
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Reclamaciones .

Lunes 30 de
Julio hasta las 4

Coactiva, Analisis Econémico del Derecho y temas
relacionados con la Organizacion y Funcionamiente de la

Publica.

Contraloria|General de la Republica y la Administracién

Respuesta a reclamaciones Martes 31 de
Listados definitivos admitidos Julio hasta las 4
pm
Citacion a pruebas S Maites 31 dé
Los preselgccionados serdn citados a realizar la prueba Tilickiaeta biets
“de conocimiento, el dia jueves 2-de agosto de 2018 a las m
9 a.m. en e| lugar que la Universidad senale. P
Prueba de conocimientos
Los temas|que seran objeto de evaluacion seran los
siguientes: -
Instrumentqgs de Planeacioén, Financiacion y Ejecucién de ks ab
la Haciendg Publica, Derecho Constitucional Cclombiano, Agosto de 7 AM
Control Fiscal, Responsabilidad Fiscal, Jurisdiccién | " a 5 pm

Publicac

ién resultados prueba de conocimiento

Domingo 5 de
agosto desde

; ‘ las 5 pm
Reclamaciones de evaluacion Bibes 606
Quien estime que posee elementos de juicio para elevar
agosto hasta las
una reclamacion, debera hacerlo ante la dependencia de T
la Universidad encargada de verificar la prueba. P
.- .| Respuesta a reclamaciones Miércoles 8 vy
La Universigad respondera en el plazo previsto. Jueves 9 de
; . agosto hasta las
5 pm

Lista de habilitados

Implica la cpnsolidacion de la evaluacién por parte de la

Universidad,
perscnas en
entregada 3

de la que obtendra una lista de al mencs 20
calidad de aspirantes habilitados, que sera
la Comision Accidental designada conforme

;Vier.hesjo de-
Agosto hasia

a lo previsto en la ley que consagra la. presente IR IR
Convocatoria, momento en gue cesa la intervencion de la
Institucion Universitaria.

Audiencia Comision Accidentai Lunes 13 de
Audiencias publicas cor la participacion de la ciudadania | agosto 8 am — 1
y las veedurias y los habilitados. pm

Elaboracien y publicacion de lista de elegibles
Cumplida lg Audiencia, La Comisién elaborara una lista
de elegibles| compuesta por diez (10) aspirantes que sera Wattes 14 e
sometida a ja Plenaria del Congreso para que de eiia se
elija al Contralor General de la Republica. aQOStg gsrﬁta 8

lLa Lista se publicara en la pagma Web de ambas

camaras du

rante por lo menos cinco (5) dias antes de la

citacion al Congreso Pleno para elegir Contralor.

Eleccién Contralor

La lista de diez eiegibles se entregara y radicara en la

Secretaria

de Senado .y . en

la- de - Camara de

Miércoles 15 de
agosto hasta
viernes 17 de

N W &

AU

R - ST E RN
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de

Representd
- para que la

lunes veinte (20) de agosto de 2018

ntes: respectwamente y de manera simulténea agosto

Mesa Directiva convoque a eieccmn antes del

[La inscripcion

de correc certi

ADMISON (0] EXCLUblON DE LA CONVOCATORIA Son causales de
h dé la convocatoria las siguientes:

extemporanea, o en lugar distinto al establecido en esta convocatoria o por fuera
previstos. No serdn admitidas inscripciones remitidas por correo, aunque se trate

ficado.

Omitir la firma y huella del aspirante en el formulario de inscripcion dispuesto dentro de la

convocatoria.
Ser o haber si
salvo la docen
Haber sido con
Tener vinculos
o legal resped
constitucional.
No presentar
documentacior
No presentarse
No presentarse
Ser suplantado
Realizar cualqy

© La inscripcidy

La convocatq

Lista de eleg
Reclamacion|
Respuesta a 1
Lista definiti
Pruebas

Criterios de

do miembro del Congreso u ocupado cargo publico alguno del orden nacional,
cia, en el afio inmediatamente anterior a la eleccién.

denado a pena de prisién por delitos comunes.
dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil

to de los miembros del Congreso que participen en la eleccién por mandato

la documentacién anexa necesaria en las fechas establecidas, o presentar

1 falsa, adulterada o que no corresponda a la realidad.

a la prueba de conocimientos o no superar la misma.

a la entrevista. ° |

por otra persona para la presentacion de la prueba prevista en la convocatoria.
hier accion dirigida a cometer fraude a la convocatoria.

ausales anteriores seran aplicadas en cualgquier momento del proceso, cuando se

Cia, sin perjuicio de las acciones judiciales y administrativas que haya lugar.
Seleccién: El proceso para la eleccion del Contralor General de la Republica

¢ las siguientes etapas:

ria 7

n '

dos

s

eclamaciones

va de admitidos a la convocatoria

deleccion

Conformacic

Llecmon

PARAGRAFO Resp
estd refiriendo a los admitidos con po%eruondad al acto de inscripcién y de 1gual manera en el caso del
numeral 11 por seleccionados se ha de entender elegibles.

comision accidental

. Audiencias pliblicas con Ja ciudadania y las veedurias
. Conformaci
. Entrevista

de la lista de seleccionados

ecto del numeral 3, ha de entenderse que cuando se habla de elegidos la ley se
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6.1. DE LA CONVOICATORIA. Por Convocatoria, se entiende el acto de invitacion, junto con el

sefialamiento del proc
lista de elegibles y lo

los participantes. La pi

sdimiento que ha de regular todo el proceso de seleccion y configuracion de la
Hispuesto es de obligatorio cumplimiento tanto para la administracion como para
esente invitacion serd publicada en la pagina web oficial de ambas camaras.

6.2. DE LA INSCRIPCION: 6.2.1. La Inscripcion se cumple mediante el diligenciamiento del

formulario dispuesto

1l efecto y la entrega de los documentos que acrediten el cumplimiento de los

requisitos exigidos para el empleo, asi como de todos aquellos que ¢l aspirante pretenda le sean
considerados y apreciidos teniendo en cuenta que se trata de una convocatoria puiblica, donde el mérito

sera factor primordi
inscripcidn, aquellos
especifica o relaciona
laborales, profesional
serén apreciados para

Los titulos de estudios
en cuenta para acredif
grado y serdn apreci
mismos.

6.2.2. FORMA Y. T
Senado y Camara dg
documentacion que pi
prueba requisitos adig
las cuatro (4) p.m. del

El acto de inscripeid
soportes:

Formul
Cédula
Docum
postgra
objeto

de seleccién, debiendo entonces acompafiar Gnicamente al momento de la
clacionados con la formacién y capacitacion profesional, experiencia profesional
Ha con el cargo, y en general todas las calidades adicionales, logros académicos,
es v docentes, asi como las certificaciones sobre obras publicadas, los cuales
estimar las més altas calidades para desempefiar el cargo.

. asi como certificaciones de experiencia profesional y docente que seran tenidos
ar requisitos, deben corresponder a los obtenidos con posterioridad a la fecha del
hdos mientras cumplan con los requisitos de. ley vigentes en relacion con los

ERMINO PARA LA INSCRIPCION. Esta se realizard en las Secretarfas de
b Representantes. El interesado, una vez diligenciado el formulario y con la
retenda hacer valer, esto es, tanto la que acredita requisitos minimos, como la que
ionales, lo entregara a su eleccidn en una de las dos secretarias a mas tardar hasta
dia martes 24 de julio de 2018. :

n, se materializa con la entrega de la Hoja de Vida junto con los siguientes

ario de inseripeion debidamente diligenciado

de Ciudadania

entos que acreditan los titulos de estudios profesionales, asi como los titulos de
Ho del nivel profesional {especializacién, maestria, v doctorado), que puedan ser
He puntaje en la prueba de analisis de antecedentes. Se debe allegar copia del

diplomg, acta de grado y tarjeta profesional (si es obligatoria para el ejercicio de la

profesid
copia {
autorid
Copia
Certifig
acredit
indeper]

La experiencia do
en el nivel profes
oﬁciaimen'te,' naci
formacion univers

Acred]

hn). En caso de que el titulo haya sido obtenido en el exterior, es necesario aportar
lel diploma y del acto administrativo de convalidacion expedido por las
des publicas competentes.

e la tarjeta profesional en caso de ser obligatoria para su profesion

ados de experiencia laboral profesional y docente. La experiencia admitida es la
ida con posterioridad a la obtencion -del -titulo profesional en actividades
dientes o en cargos publicos o privados o en el ejercicio de funcion judicial.

cente, es la adquirida en el ejercicio de actividades como profesor o investigador
fonal y superior adelantadas en instituciones de educacién superior reconocidas
hnales o extranjeras, con posterioridad a la obtencion del correspondiente titulo de
taria.

tacién de experiencia laboral profesional: La experiencia profesional se acredita
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mcdiarjte la preqemacmn dc, certificaciones escrltas expedidas por la autoridad
competente de las respectivas entidades, empresas u organizaciones oficiales o privadas,
en las que se consigne con precision fecha de ingreso y retiro, y cargo desempefiado.

Acreditacion experiencia profesional independiente: Se acreditard mediante dos (2)
declaraciones de terceros con alto prestigio profesional, que se entienden rendidas bajo
la gravedad de juramento dirigidas al Congreso de la Reptblica, en las cuales se debera

-indicar|si les consta el ejercicio profesional independiente del aspirante, cual ha sido su

area de|desempefio y el lugar de ejecucion de sus labores.

Acredifacién experiencia profesional adquirida en la prestacion de servicios a través de
contratps de prestacion de servicios: se debe allegar la certificacion o acta de
cumplimiento suscrita por la autoridad competente de la respectiva entidad, empresa u
organi racion, en la cual se precise el objeto, la fecha de inicio y terminacién (dia, mes y

afio) y el cumplimiento del contrato por parte del aspirante. Cuando el contrato esté en
gjecucipn, el documento que se allegue asi debe expresarlo, precisando igualmente la
fecha dp inicio (dia, mes y afio) y los demés datos informativos requeridos.

Acreditacion experiencia Profesional como Docente o investigador: La experiencia

admitida es la obtenida como docente en instituciones de educacién superior

oficialmente reconocidas, que se deberd acreditar con certificacion expedida por la
Institucion Educativa, indicando programa, materia 1 objeto de investigacion, si es de
tiempo |completo, medio tiempo o por hora catedra, precisando en este ltimo caso el
niimerq el total de horas dictadas por semana durante ¢l periodo certificado.

- Acreditacion de las publicaciones de libros con registro ISBN (International Standard
Book Nuniber), cuando el concursante sea el AUTOR o COAUTOR que dan lugar a -

puntaje| en la prueba de andlisis de antecedentes: se deben presentar en original en el
momento de la inscripcion y sélo seran valorados los publicados con posterioridad a la
obtencipn del titulo profesional 'y hasta la fecha de cierre de la fase de inscripcion.

PARAGRAF() PRIMERO: La valoracion de las certificaciones de experiencia profesional por

un mismo per
acreditando el
certificacion d
medio tiempo |

PARAGRAF()

concurrente  cq
asignacion de [

odo: Cuando se presente mds de una certificacion de experiencia profesional
mismo periodo éste se contabiliza una sola vez como tiempo completo, La
b experiencia profesional de medio tiempo podra ser concurrente con otra de
por un mismo periodo, con el fin de sumar un tiempo completo.

SEGUNDO: El tiempo de experiencia docente por hora catedra puede ser
n el periodo de otras certificaciones de experiencia profesional, para la
untaje en la prueba de analisis de antecedentes, segtin las condlclones y puntajes

establecidos para la misma.

PARAGRAF(
docente, que ey
antecedentes.

P TERCERO: Los soportes allegados para acreditar experiencia profesional y
cedan los requisitos minimos, solo seran valorados y calificados en el anglisis de

PARAGZRAFO CUARTO: Finalizado el acto de inscripeion, el aspirante no podrd aportar
nuevos documegntos, ni modificar o cambiar los que aporté al momento de la inscripeion.

7. LISTA DE ADMITIDOS. Al finalizar el termino de inscripcion, serdn verificados los requisitos
minimos previstos en fel inciso 7 del articulo 267 de la Constitucién Politica que establece “Para ser
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la Mesa Directiva del (
definitiva se publicara
recurso.

En este mismo términ
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al de la Republica se requiere ser colombiano de nacimiento y en ¢ ercicio de
4s de 35 afios de edad; tener titulo universitario; o haber sido profesor
tiempo no menor de 5 afios; y acreditar las calidades adicionales que exija la
e con el proceso si al menos un (1) aspirante se inscribe en la convocatoria.

D - de

Verificado el cumplimiento de requisitos minimos, con quienes cumplan y con
ision de Acreditacion se publicara la lista de admitidos. Quienes no figuren en
ue han sido inadmitidos.

ES. Durante el dia habil siguiente a la publicacion de la lista de admitidos y no
otivada, los aspirantes no admitidos podrén presentar reclamaciones dirigidas a
ongreso de la Repiiblica para que se revise la causal de inadmision. La decision
al dia siguiente de efectuada la reclamacion y contra ella no procede ningin

b, podran presentarse solicitudes de correccion por errores de digitacion que
rte publicacién de nuevos listados, sin que por ello se invalide la convocatoria.

OCIMIENT() Y EVALUACION P,()R FACTORES DE PONDERACION.
evaluar las competencias laborales, aptitudes, habilidades, conocimientos y

experiencia, asi como |

a idoneidad y conocimientos del aspirante respecto a la Contraloria General de

la Repliblica, estableci¢ndo una clasificacion de los mismos, respecto de las competencias y calidades
requeridas para desarrollar con eficiencia las funciones y responsabilidades del cargo.

La valoracién de la pryeba de conocimientos se efectuard a través de medios técnico-académicos, que
responden a criterios d¢ objetividad e imparcialidad, con pardmetros previamente establecidos.
En esta convocatoria se aplicaran los siguientes instrumentos de seleccion, cuya calificacion y valor

porcentual se determing a continuacion:

CALIFICACION

CONCEPTO | CARACTER VPLOR
: . APROBATORIA PORCENTUAL
Se aprueba
CONOCIMIENTOS | Eliminatorio con 75 puntos sobre 70 %
| 100
:‘3;:;5{5;?31%}; At lClasiﬁcattorio _30 %
TOTAL 100%.

La prueba de conocim
seran.aplicadas en un i
idoneas para obtener 14

Continuaran a la siguig
igual o superior a 75 p
a'utilizarse en los proc

entos sera escrita, corresponde al 70 % del total del puntaje de la convocatoria,
hismo dia-y serdn valoradas estadisticamente, utilizando métodos y herramientas
calificacion normal estandar de estos instrumentos de seleccion.

nte etapa los aspirantes que obtengan en la prueba de conocimientos un puntaje
untos sobre 100, los demés aspirantes serdn eliminados. Las pruebas aplicadas o
esos de seleccion tienen cardcter reservado.
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8.1. PRUEBA DE (CONOCIMIENTOS. La Prueba de conocimientos abarcara las siguientes
materias; Instrumentog de Planeacion, Financiacién y Ejecucién de la Hacienda Publica, Derecho
Constitucional Colombiano, Control Fiscal, Responsabilidad Fiscal, Jurisdiceiéon Coactiva, Analisis
Econdmico del Derecho y temas relacionados con la Organizacion y Funcionamiento de la Contraloria
General de la Republica y la Administracion Pablica.

La prueba sera de cargcter eliminatorio y para continuar en la convocatoria, el aspirante debe obtener

un puntaje minimo de petenta y cinco (75) puntos.

Con 'qui'eﬁes‘ superen |la prueba de conocimientos se elaborard una lista de al menos veinte (20)
aspirantes habilitados |y con ellos se adelantard la etapa de evaluacion por parte de la Universidad,

encargada de llevar a gabo la convocatoria.

La citacion para las [pruebas de conocimiento sera efectuada a través de los correos electronicos
relacionados en el fortato de inscripeion y seran publicadas en la pégina web tanto de Senado como de
la Camara de Representantes.

Bajo ninguna circunstancia se permitird presentar la prueba en fechas y horas distintas a las sefaladas

en el citado cronograma.

Los aspirantes, no pddran ingresar a la prueba dispositivos electronicos, celulares, libretas, apuntes,
cuadernos ni lapicero$. Sélo se permitird el ingreso de lapiz a carbon negro preferiblemente de punta
No. 2, borrador y tajalapiz.

Al momento de ingresar a la prueba el aspirante debera preSentar su documento de identidad original y
exhibirlo al personal dispuesto para aplicar la prueba, el incumplimiento de esta obligacion dara lugar a
que al aspirante no se|le permita realizar las pruebas de conocimiento.

8.2. EVALUACI()N POR FACTORES DE PONDERACION. Es un proceso de cardcter
clasificatorio, para quienes superen la prueba de conocimientos, que tiene por objeto evaluar el mérito
profesional, laboral [y académico del aspirante a través de los titulos de estudios de posgrado,
experiencia profesiongl, docente y de autorfa de libros de formacién profesional, que sean relacionados
y acompaiiados en el momento de la inscripeion. :

La Evaluacion por factores de ponderacién corresponde al 30 % del total del puntaje y se califica de
cero (0} a cien (100) puntos maximos, seglin las reglas indicadas en éste acto.

Los titulos de estudid y experiencia profesional exigidos como requisito minimo para ejercer ¢l empleo

no otorgan puntaje e
Para la evaluacién sg
(pregrado, especializ

publicacion de libros

8.2.1. TITULOS DE

la evaluacion por factores de ponderacion.
tendrdn en cuenta tres criterios: a) Titulos de Formacion Profesional Adicionales

hcion, maestria y doctorado), b) Experiencia profesional-y docente universitaria, y
de formacion profesional, en las siguientes condiciones:

FORMACION PROFESIONAL ADICIONALES

--a)y Corresponderp al 15 % del total del 30 % previsto por factores de ponderacion.
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Continua

8.2.2. EXPERIENCI
b) Correspondera

Especializacion 20 puntos 1 a 2 ritulo(s) especializacion 15 puntos, 3 0 mas especializaciones
: L ‘ : hasta 20 puntos.
- Maestria 35 puntos 1 titulo de maestria 235 puntos, 2 o mas titulos de maestria hasta 35
iy ; puntos.
Doctorado 45 puntos | 1 titulo de doctorado 35 puntos, 2 o mas doctorados hasta 45 puntos.
_ Totai | 100 b :

A PROFESIONAL, BDOCENCIA Y PUBLICACIONES.
al 15 % del total del 30 % previsto para los factores de ponderacion.

Experiencia 40 Entre | y 5 arios de experiencia profesional 10 puntos.
profesional puntos Entre 5.1 y 10 afios de experiencia profesional 20
3 puntos.
Entre 10.1 y 20 afios de experiencia profesional 30
puntos.
De 20.1 aflos de experiencia profesional en adelante
recibird hasta 40 puntos.
Experi¢ncia | 40 5 puntos por catedra en pregrado.
profesional | puntos 7 puntos por catedra en Especializacion.
docent¢ por |3 puntos por catedra en Maestria.
semestre 15 puntos por catedra en Doctorado.
académico. En ningin caso la combinacion podra exceder los 40
puntos. : :
Publica¢iones | 20 10 puntos por cada libro que tenga como tema el control,
puntos o la responsabilidad y/o proceso fiscal, hasta 2 libros con
registro ISBN (International Standard Book Number),
cuando el concursante sea el AUTOR.
2 puntos por cada libro, hasta 5 libros con registro ISBN
(International Standard Book Number), cuando el
concursante sea el AUTOR,
1 punto por cada libro, hasta 5 libros cen registro ISBN
(International Standard Book WNumber), cuando el
Concursante sea el COAUTOR.
£t En ningtn caso la combinacion podra exceder los 20
R b ]l - puntos, 3
Total 100
ok i ok 4 puntos

RELACION G

CNERAL DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTO Y

DE FACTORES DE PONDERACION.

La evaluacion-adelantada por la Universidad y puntajes sobre las hojas de vida, terminard con la

preseleccion de

I menos veinte (20) personas en cahdad de aspirantes habilitados que sera

entregada a la Comision Accidental designada conforme a lo previsto en la ley y que consagra la

presente convoc

La Comision fijg
habilitados y def

oria, momento en que cesa la intervencién de la institucién universitaria.

ra el momento en que se cumplira la Audiencia para escuchar a los aspirantes

inird el procedimiento conforme al cual se adelantard la misma. Cumplida la

Audiencia, elaborara una lista de elegibles compuesta por diez de los aspirantes que serd sometida

a la plenaria para|

se elija al Contralor General de la Reptblica.

La lista de diez ([10) elegibles se entregard y radicard en la Secretaria del Senado de la Republica
y en la Secretarip de Ja Camara de Representantes respectivamente, para que la Mesa Directiva
convoque a eleccion antes del veinte (20) de agosto de 2018. '

Los términos preyistos en la presente Convocatoria, han sido establecidos de conformidad con las
facultades otorgadas a la Mesa Directiva en el pardgrafo transitorio de la Ley 1904 de 27 de junio

de 2018, donde

se otorga la potestad de ajustar los tiempos para la realizacién del tramite del

proceso de elecciién del Contralor General de la Republica por tratarse de la primera eleccion

% Wiy ' L i_4 X
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llevada a cabo, p
sesiongs ordinari
perjuicio de efeg
proceso de elecci

ARTICULO QUINTY(
Universidad Industrial

convocatoria, reiterandp

ARTICULO SEXT(
Resolucién para lo de s

Dada en Bogota, D.C., a los die

EFRA_I JOSE CEPEDA SAR
/ Presidente_

GREGORIO ELJACH PACHE(
Secretario General Serado

CONGRESO

oM. |
] [| DE LA REPUBLICA
i i DE COLOMBIA
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br medio de este mecanismo y que la misma debe hacerse en el primer mes de

ihs, es decir entre el 20 de julio y el 20 de agosto de 2018. Lo anterior, sin

tuar otros ‘ajustés que se consideren necesarios para garantizar el éxito del
b1,

D. Notificar por conducto de la Presidencia de ia Camara de Representantes a la
de Santander sobre la seleccion efectuada para que adelante el proceso de

la celeridad con que deben concretar la relacién contractual.

). Enterar a las Comisiones de Acreditacién Documental de la presente
u competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE;

cinueve (19) dias del mes de Julio de dos mil dieciocho (2018) 19 JUL 2018

[/ Nkw

ABiA . RODRIGO LARA RESTREPO
Vi'cepresiden’te

"RTO MANTILLA SERRANO
cretgrfo General Camara de Representantes

Hej




